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市 政 �だ よ り �

お知らせします。市職員の　

歳出額（Ａ）�

32,723,739千円�

人件費（Ｂ）�

6,192,232千円�

人件比率（Ｂ／Ａ）�

18.9％�

１．人件費の状況（平成14年度普通会計決算）�

※人件費には特別職の給与を含んでいます�

２．職員給与費の状況�
　（平成15年度一般会計・特別会計予算合計）�

※職員手当とは、扶養手当、通勤手当、時間外勤務�
　手当、管理職手当などです�

※区分の欄は代表的な標準職務を記載しています�

658人�

給　　　　与　　　　費

給　　料

千円
2,670,218

職員手当

千円
650,337

期末勤勉
手　　当�

千円
1,079,635

計（Ｂ）�

千円
4,400,190

１　人�
あたり�
給与費�
（Ｂ／Ａ）�

千円
6,687

職員数
（Ａ）

３．全職員の平均給料月額および平均年齢の状況�

４．初任給の状況（一般行政職）�

５．経験年数別・学歴別平均給料月額の状況�
　（一般行政職）�

８．職員手当の状況�

７．昇給期間短縮の状況（平成14年度）�

６．標準職務別職員数の状況（一般行政職）�

344,563円�

平 均 年 齢

42歳

平 均 給 料 月 額

大 学 卒

高 校 卒

初　任　給

174,600円�

148,800円�

採用２年経過日給料月額�

193,600円�

168,200円�

区 分

655人�

12人�

1.8%

（Ｂ）

（Ｂ）／（Ａ）

（Ａ）

普通昇給期間（12月～24月）を短縮して昇給した職員数

比 　 　 　 　 　 　 　 率

職 　 　 　 員 　 　 　 数

大学卒

高校卒

経験年数10年

270,000円�

235,600円�

経験年数15年

310,600円�

278,600円�

経験年数20年

342,200円�

317,600円�

区　分

職員数

構成比

部長級

21人�

4.0%

次長級

17人�

3.2%

課長級

43人�

8.3%

課長
補佐

78人�

15.0%

係長級

97人�

18.6%

主任�
主事�
技師�

237人�

45.5%

事務員
技術員

28人�

5.4%

合　計

521人�

100％

区　分

借 　 家
居 住 者

持 ち 家
居 住 者

世帯主：月額12,000円を超える家賃を
支払っている者に対して、33,500円を
限度に支給　その他：6,000円・3,000円

世帯主：7,500円
その他：6,000円・3,000円

住居手当

交通機関
利 用 者

交通用具
利 用 者

月額運賃45,000円以下は全額支給。
45,000円を超えるものについては�
50,000円を限度に支給

通勤距離区分により3,000円から�
22,600円の範囲内で支給

通勤手当

支 給 総 額

職員１人あたり平均支給年額

162,601千円

248千円

時 間 外
勤務手当
（14年度）

級�
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　 給与の状況�
　市職員の給与などの状況については、市議会での給与条例や予算･決算などの審

議を通じて公表していますが、市民のみなさんによりいっそうご理解をいただく

ため、現在の状況についてお知らせします。（平成15年12月の給与改定による現況）�

※役職による加算措置が�
　あります

９．特別職報酬などの状況�

10．定員の状況�
    （平成15年度地方公共団体定員管理調査）�区　分

６月期

12月期

計�

期　末

1.4月分�

1.6月分�

3.0月分�

勤　勉

0.7月分�

0.7月分�

1.4月分�

期
末
・
勤
勉
手
当�

支 給 率 �

支給対象職員�

支給対象職員１人�
あたり平均支給年額�

2.5％

655人

110,567

調
整
手
当
　
　
　
　

区分

勤続�
20年�

勤続�
25年�

勤続
35年

１人あたり
平均支給額
（14年度）
29,753千円

自己�
都合�

21

33.75

47.5

勧奨�
定年�

28.875

44.55

62.7

退
職
手
当�

職 員 全体に占める
手当支給職員の割合

支給対象職員1人あたり
平 均 支 給 年 額

手 当 の 種 類

代表的な手当の名称

30.7%

74,985円

13種類

廃棄物処理業務手当�
社会福祉業務手当�
滞納整理業務手当�

特　　殊
勤務手当
（14年度）

区　　　　　　　分

配 偶 者

配偶者以外の扶養親族のうち2人まで（1人につき）

扶養親族でない配偶者がある場合、そのうち1人

配偶者がいない場合の扶養親族のうち1人

上 記 以 外の扶 養 親 族（ 1 人につき）

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの加算額
（１人につき）

金　　額

13,500円

6,000円

6,500円

11,000円

5,000円

5,000円

扶
　
養
　
手
　
当�

給料

区　　分

市　長

助　役

収入役

特別理事

給料月額

980,000円

780,000円

700,000円

685,000円

報酬

議　長

副議長

議　員

555,000円

515,000円

465,000円

期
　
末
　
手
　
当�

区 分

市　長
助　役
収入役
特別理事

議　長
副議長
議　員

支給割合

�
６月期2.10月分
12月期2.30月分

計　4.40月分
�

６月期1.75月分
12月期1.90月分

計　3.65月分

一
般
行
政
部
門�

教 育 �

普通会計計�

公営�
企業�
など�

合　　　計

議 会 �

総務企画�

税 務
民 生
衛 生
労 働
農林水産
商 工
土 木

小 計 �

小 計 �

職員数�

平成14年
8

128

47
62
80
5

36
13
68

447

165

612

88

700

平成15年
8

133

46
64
81
5

34
12
69

452

162

614

89

703

対前年�
増減数�

0

5

△  1
2
1
0

△  2
△  1

1

5

△  3

2

1

3

おもな増減理由�

�

�

�

事務事業見直しによる�

障害福祉業務増など�

クリーンセンター建設業務増など�

�

事務事業の統廃合など�

出雲市からの派遣職員着任による�

建築関係業務増�

�

給食調理員退職不補充など�

国民健康保険業務増�その他� 45 46 1

水 道 �43 43 0

区　　分�
月分 月分

月分 月分

円�

月分 月分

｝�
�｝

最高�
限度額�60 62.7

月分 月分

    

合併推進室新設、国�
体推進室業務・戸籍�
電算化業務増など�

市職員給与についてのお問い合わせは、市人事課332-2043へどうぞ。�

（
14
年
度
）�


