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仕
事
と
家
庭
の
両
立
に
つ
い
て
、
社
員
の

ニ
ー
ズ
を
踏
ま
え
、
働
き
や
す
い
職
場
環
境

づ
く
り
を
進
め
て
い
る
共
和
機
械
株
式
会
社
。

平
成
21
年
に
お
か
や
ま
子
育
て
応
援
宣
言
企

業
に
登
録
し
、
岡
山
県
知
事
賞
を
受
賞
。
平

成
22
年
に
は
次
世
代
認
定
マ
ー
ク
（
く
る
み

ん
）
を
取
得
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

代
表
取
締
役
社
長
の
友
末
琢
磨
さ
ん
と
社

員
の
本
郷
奈
緒
子
さ
ん
に
、
両
立
支
援
の
取

り
組
み
と
そ
の
効
果
に
つ
い
て
お
話
を
伺
い

ま
し
た
。

・
・
・
取
り
組
み
を
始
め
た
き
っ
か
け
は
？

友
末　

当
社
は
卵
の
自
動
処
理
機
と
い
う
特

殊
な
産
業
機
械
の
製
造
と
販
売
を
手
掛
け
て

い
ま
す
。
多
く
の
卵
の
生
産
者
に
お
い
て

３
６
５
日
休
み
は
無
く
、
し
た
が
っ
て
そ
の

処
理
を
任
さ
れ
る
機
械
の
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
も

３
６
５
日
ベ
ー
ス
で
対
応
で
き
る
体
制
を
つ

く
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
、
働
く

と
き
に
は
働
く
、
休
む
と
き
は
し
っ
か
り
休

ん
で
も
ら
え
る
よ
う
、
も
と
も
と
特
別
休
暇

な
ど
は
充
実
し
て
い
ま
し
た
。
お
か
や
ま
子

育
て
応
援
宣
言
企
業
の
登
録
に
あ
た
り
、
社

内
規
定
を
見
直
し
た
と
こ
ろ
、
ガ
イ
ド
ラ
イ

ン
と
さ
ほ
ど
差
が
な
く
、
無
理
な
く
導
入
で

き
る
と
思
い
ま
し
た
。

・
・
・
法
律
を
超
え
る
複
数
の
制
度
も
設
け
ら

れ
て
い
ま

す
ね
。

友
末　

専

門
性
の
高

い
技
術
や

経
験
を
重

ね
た
社
員

が
、
長
く

安
心
し
て

勤
め
ら
れ

る
よ
う
、

仕
事
も
家

庭
も
大
切
に
で
き
る
環
境
を
整
え
て
い
き
た

い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　

そ
う
し
た
こ
と
か
ら
今
回
の
取
り
組
み
で

は
、
配
偶
者
が
出
産
予
定
の
男
性
社
員
に
、

子
育
て
参
加
を
促
す
た
め
、「
男
性
の
子
育

て
参
加
計
画
書
」
を
提
出
し
て
も
ら
い
ま
し

た
。

・
・
・
取
り
組
み
の
効
果
は
？

友
末　

元
々
充
実
し
て
い
る
社
内
規
定
を
ク

ロ
ー
ズ
ア
ッ
プ
で
き
た
こ
と
。
そ
れ
と
、
子

育
て
世
代
へ
の
理
解
が
深
ま
り
、
社
内
に
お

互
い
に
協
力
し
合
う
雰
囲
気
が
自
然
と
生
ま

れ
た
こ
と
で
す
。
制
度
を
利
用
し
て
い
る
社

員
の
仕
事

を
他
の
複

数
の
社
員

で
補
う
こ

と
で
、
連

帯
感
も
強

ま
っ
た
と

感
じ
て
い
ま
す
。
制
度
を
整
え
る
こ
と
は
も

ち
ろ
ん
で
す
が
、
何
よ
り
も
周
り
の
理
解
が

あ
る
か
ど
う
か
が
一
番
大
き
い
で
す
か
ら
ね
。

本
郷　

わ
た
し
は
平
成
23
年
９
月
に
第
２
子

を
出
産
し
、
１
年
間
の
育
児
休
暇
を
取
っ
た

後
、
仕
事
に
復
帰
し
ま
し
た
。
心
配
も
あ
り

ま
し
た
が
、
も
と
い
た
部
署
に
ス
ム
ー
ズ
に

復
帰
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
制
度
も
遠

慮
な
く
使
え
る
雰
囲
気
が
あ
り
、
子
ど
も
の

熱
な
ど
で
急
に
休
ま
な
く
て
は
な
ら
な
く
な

っ
て
も
職
場
の
皆
さ
ん
が
協
力
し
て
く
だ
さ

る
の
で
と
て
も
助
か
っ
て
い
ま
す
。
皆
さ
ん

の
理
解
が
あ
る
と
い
う
の
は
本
当
に
あ
り
が

た
い
で
す
ね
。

・
・
・
今
後
力
を
入
れ
て
い
き
た
い
こ
と
は
？

友
末　

互
い
に
支
え
合
い
な
が
ら
、
社
員
の

家
族
も
含
め
、
会
社
全
体
が
「
大
き
な
家
族
」

の
よ
う
に
な
れ
れ
ば
と
思
っ
て
い
ま
す
。
今

後
も
、
社
員
が
家
族
ぐ
る
み
で
参
加
す
る
バ

ー
ベ
キ
ュ
ー
大
会
な
ど
の
社
内
イ
ベ
ン
ト
を

充
実
さ
せ
、
会
社
と
社
員
が
一
緒
に
な
っ
て

成
長
で
き
る
よ
う
、
職
場
環
境
を
整
え
て
い

き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

会
社
全
体
がĀ

大
き
な
家
族ā

に

共
和
機
械
株
式
会
社
（
河
面
）

次世代認定マーク(くるみん)
　仕事と家庭の両立を支援する雇用環
境の整備等を盛り込んだ行動計画を策
定し、一定の要件を満たすと「子育て
サポート企業」として、厚生労働大臣
の認定を受けることができます。この
マークを商品、求人広告などにつける
ことで子育てサポート企業であること
を内外にアピールできます。

本郷奈緒子さん

友末琢磨社長


