
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第 131 号

認定期間：令和 4年 4 月 1日から令和 7年 3 月 31 日

þ企業ホームページ（外部サイト）

þつやま広域企業ガイドの企業紹介ページ（外部サイト）

名 称 株式会社マルイ

所在地 岡山県津山市上河原 209-4
業 種 小売業（スーパーマーケット事業）

従業員数 1,371人（令和４年 4月 1日現在）※サンインマルイ、米子マルイ含む

主な取り組み

・女性社員の育児休暇取得率１００％（社員・パートナー・アルバイト社員）

・ノー残業デーを設け、働き方改革に取り組んでいる

・精度の高いシフト計画の作成、労働（残業）時間の見える化で社員ひとりひとり

に時間管理の意識づけを行っている

・指導者研修の開催を通じて、人材育成への意識の向上及び指導スキルの向上を図

っている

・新入社員の教育訓練計画及び OJTチェックシートを作成し、毎月の業務習得状

況の見える化を行っている

・社内教育機関マルイアカデミーを設立し。正社員・パートナー社員の資格取得の

費用全額補助制度を設け、仕事はもとよりプライベートでも役立てることのできる

資格取得の推奨を行っている

企業紹介

私たちマルイは、昭和６年の創業より「損得より善悪を考えろ」の言葉を胸に、地

域の皆様へ安心・安全な「食」を提供することに努めてまいりました。近年は「環

境経営」「食育」「人材育成」など、SDGｓに深く関与する活動を経営戦略に組み入

れ、お客様に必要とされるお店、企業となることを目指しています。これまでも、

これからもお客様、地域から必要とされることに喜びを感じる「正しく生きる商人

（あきんど）」として、地域に根差した活動に積極的に取り組んでいきます。

その他 þおかやま子育て応援宣言企業（外部サイト）

https://www.maruilife.co.jp/
https://www.companyguide-mimasaka.jp/?cpcode=2
https://www.pref.okayama.jp/page/622731.html

