
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第 184 号

認定期間：令和 6年 4 月 1日から令和 9年 3 月 31 日

þ企業ホームページ

名 称 田村工務店株式会社

所在地 津山市桑上 21-1

業 種 建設業

従業員数 １３人（令和６年４月１日現在）

主な取り組み

・変形労働時間制、年次有給休暇の１時間単位での付与な

ど「多様で柔軟な働き方」ができる職場環境の整備

・業務平準化を図り、全体的な残業時間の削減、時間的な

余裕を創出し、従業員のモチベーション向上に繋げる

・資格取得支援など人材育成のための環境整備

・積極的・継続的な地域貢献活動

企業紹介

当社は創業 1969年（昭和 44年）以来、地域に根ざした
「津山の住宅のかかりつけ医」を目指しています。

新築・リフォーム、外構、給排水設備工事まで、お客様の

住宅に関する全ての工事を一貫して施工することができ

る技術力があり、多様なニーズに対応しております。

また、業界に先駆け ISO9001、ISO14001を取得し、お客
様が安全に、そして安心してお住まいできる住宅の提供に

努め、人との繋がり、地域とのつながりを大切にし、地域

社会への貢献に取り組んでいます。

その他

þおかやま子育て応援宣言企業

https://www3.tvt.ne.jp/%7Etamurak/index.html
https://www.pref.okayama.jp/page/888542.html

