
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第 181 号

認定期間：令和 6年 4 月 1日から令和 9年 3 月 31 日

名 称 末沢建設株式会社

所在地 津山市押入 1219-7

業 種 建設業

従業員数 35人（令和６年４月１日現在）

主な取り組み

・働き方改革を積極的に推進し、生産性の向上をはかり、

残業時間の削減に努めています。

・本年度は、4週 8閉所の完全実施を目指しています。
・有給休暇、看護休暇、介護休業、育児休業が取りやすい

職場環境のづくりに努めています。

・人材育成を積極的に推し進めています。

DX化に対応できるように、リスキリングに取組みます。

企業紹介

当社は、土木・建築・水道・舗装・のり面工事など幅広い

業種を行っています。主に、岡山県及び鳥取県で公共工事、

民間工事、大手ゼネコンからの下請工事まで幅広く受注し

ております。特に、大型重機土工事を得意としています。

その他


