
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第 168 号

認定期間：令和 5年 4 月 1日から令和 8年 3 月 31 日

þ企業ホームページ

名 称 西日本建設株式会社

所在地 津山市神戸 306－1

業 種 建設業

従業員数 １２人（令和５年４月１日現在）

主な取り組み

（１）休暇制度の充実

産前・産後休暇、育児休暇、生理休暇、母性健康管理の

ための休暇、子の看護休暇、介護休暇、裁判員休暇

（２）働き方の改善

・テレワーク等により、育児世帯、介護世帯の負担を軽減

・状況に応じて、フレックスタイム制も導入可能

企業紹介

当社は１９７９年の創業以来４０年以上、津山市におい

て土木・建築工事を営み、市や岡山県の公共工事を中心に、

建築、上下水道、林道、浚渫、災害工事などに取り組んで

きました。

今後も迅速で丁寧な施工を心がけ、業を通じて地域に貢

献できるよう努めてまいります。

その他

https://nishinihon-kensetsu.jimdosite.com

