
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第 146 号

認定期間：令和 4年 4 月 1日から令和 7年 3 月 31 日

þ企業ホームページ（外部サイト）

名 称 株式会社ナンバ

所在地 津山市材木町 1328-25

業 種 サービス業

従業員数 803人（令和４年 4月 1日現在）

主な取り組み

・残業時間の削減

毎月 1回の早帰りデー(残業しない努力をする日)と、
６月にノー残業デー(残業禁止日)を各店舗で設定し、
所属長から声掛けを実施。

企業紹介

「快適な住まいと暮らし創りで地域のお客様に貢献しま

す」を経営理念とし、地域のお客様の立場に立った、品揃

えとサービスをご提供し、地域と地域のお客様に貢献出来

るよう全社一丸となり取り組んでおります。

【主な事業】

・地域密着型「ナンバホームセンター」の運営

・世界最大のアイスクリームチェーン

「サーティワンアイスクリーム」のＦＣ運営

・会員制のプロショップ「建デポ」のＦＣ運営

その他 þおかやま子育て応援宣言企業（外部サイト）

http://www.nanbahc.co.jp/
https://www.pref.okayama.jp/page/271849.html

