
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第 123 号

認定期間：令和 3年 4 月 1日から令和 6年 3 月 31 日

þ企業ホームページ（外部サイト）

名 称 株式会社五月工建

所在地 津山市小原１２７

業 種 建設業

従業員数 １０人（令和 3年 4月 1日現在）

主な取り組み

・出産、育児支援に向けた仕組みづくり、体制づくり

・残業時間の縮減、有給休暇取得による総労働時間削減

・社員の事情に応じた働きやすい職場の実現

・資格取得支援など社員のスキルアップ、人材育成

企業紹介

津山市を中心に岡山県内を営業範囲として活動してい

ます。

土木工事、建築工事を通じて、快適で安全安心なまちづ

くりを実現するため、日々努力しています。

その他

http://www.sogo-c.co.jp/satsuki/index.html

