
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第 117 号

認定期間：令和 3年 4 月 1日から令和 6年 3 月 31 日

þ企業ホームページ（外部サイト）

名 称 梶岡建設株式会社津山支店

所在地 津山市山北 770-14

業 種 建設業

従業員数 23人（令和 3年 4月 1日現在）

主な取り組み

・社員の健康づくり活動のバックアップ

（健康習慣アンケート、健康経営セミナーの実施）

・資格取得支援など社員のスキルアップをサポート

・年次有給休暇の取得推進、取得しやすい職場づくり

（計画表の作成、取得率アップ）

・育児、介護休業等の休暇制度の推進

・学校行事や地域活動への参加の奨励

・ジュニアゴルフ月例競技会を実施し、ジュニア世代の育成を支援

企業紹介

地域に根差した企業として県北をメインに公共・民間の建築・土木

工事を行う総合建設会社です。

誠意と情熱で、お客様に信頼されるプロフェッショナルを目指し『あ

りがとう』と言われる企画と品質を提供します。

社員全員が心身とともに健康で働くことができる環境づくりに取り

組み健康経営優良法人 2021（ブライト 500）に認定されました。

その他

þおかやま子育て応援宣言企業 アドバンス企業（外部サイト）

þその他（健康経営優良法人 2021(ブライト 500)（外部サイト） ）

http://www.kajioka.co.jp/
https://www.pref.okayama.jp/page/537738.html
https://www.meti.go.jp/press/2020/03/20210304005/20210304005.html

