
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第６１号

認定期間：平成 31 年 4 月 1 日から令和 4年 3月 31 日

企業ホームページはこちら（外部サイト）

名 称 株式会社 山本工務店

所在地 津山市横山３９９－１

業 種 総合建設業

従業員数 25 人（平成３１年 4月 1日現在）

主な取り組み
・ノー残業デーの実施

・育児、介護休業法規定の見直し拡充

・ワークライフバランス推進に向け社外講師による研修会

の実施

・一般事業主行動計画（次世代法に基づく）の策定

企業紹介

弊社は、会社の精神でもある「義を忘れ利に走ること無かれ、覚悟

と使命感」を第一に掲げ、総合建設業として設立 50年の経験と知識
を活かして、安心・信頼・地域密着会社を目指しています。

津山市を中心に、公共事業では主に建築や土木を、住宅事業では、

ロイヤルハウス㈱・オーガニックハウスへ加盟しています。

その他

http://www.y-k.biz/

