
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第５６号

認定期間：平成 31 年 4 月 1 日から令和 4年 3月 31 日

企業ホームページはこちら（外部サイト）

名 称 旭電業株式会社 津山支店

所在地 津山市小原 183番地の 4

業 種 建設業

従業員数 25人（平成３１年 4月 1日現在）

主な取り組み
・年次有給休暇の取得率向上の為、祝日・夏期・年末年始等での取

得促進及び啓発活動

・リフレシュ休暇（勤続 5年ごとに付与）取得促進

・子育て、介護支援制度を周知するとともに、取得しやすい社内風

土の醸成

・定期的な事務所周辺の清掃活動

企業紹介
私たちは、電気工事からソーラー発電まで幅広い電気関連分野で

社会に貢献しています。「私たちは、楽しく仕事をし、お客様にさわ

やかな喜びを届けます」の経営理念のもと、創意工夫しながら仕事を

しています。日々の暮らしに不可欠な電気設備の安全と快適をささ

えているのが、全社員の誇りです。

その他

・おかやま子育て応援宣言企業（紹介ページ：外部サイト）

http://www.asahi-dengyo.co.jp/
http://www.pref.okayama.jp/page/detail-117665.html

