
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介

認定番号第 32 号

認定期間：平成 30 年 4 月 1 日から平成 33 年 3 月 31 日

名 称 末沢建設株式会社

所在地 津山市押入１２１９－７

業 種 建設業

従業員数 36人 （平成 30年 4月 1日現在）

主な取り組み ・社員の地域活動支援

子供の学校行事や地域活動に積極的に参加出来るよう有給休暇を

取りやすい社内環境をつくる。

・雇用環境の整備

長時間労働の削減の為、生産性の向上を目指し、ICT技術を活用
した土工事の施工。ICT建機を積極的に使用しての工事の推進。
女性が就業しやすいよう快適トイレの設置。

企業紹介 弊社は、昭和 2９年創業以来、地域の皆様に愛され、信用・信頼さ
れる企業を目指して努力してまいりました。今も、「お客様が、仕事

を持って来て頂ける会社」を目指し、社員一丸となって頑張ってお

ります。

主に、土木・建築・舗装・水道・及び法面工事と幅広く工事を手

掛ける総合建設会社です。特に、大型重機を使っての造成工事を得

意としており、弊社の一番の特色です。

最後に、地域に根ざした企業として、津山の「まちづくり」にも

しっかり貢献してまいります。

その他


