
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介 
 

 
 

認定番号第 36号 

名 称 坂本建設株式会社 

所在地 岡山県津山市日上 62-1 

業 種 建設業 

従業員数  15人（平成 30年 4月 1日現在） 

 

主な取り組み 

  

・定年延長（66歳）及び再雇用制度（70歳）など、いつ

までも働き続けることができる仕組み作り。 

・評価制度の見直し、業務マネジメントの徹底により、業

務の効率化、有給休暇取得促進。 

・資格取得支援など社員のスキルアップ、人材育成。 

 

企業紹介 
津山市を中心に岡山県内で土木・建築・とび・管・舗装・

水道施設・解体工事業を営む建設会社です。 

坂本建設株式会社は、自然と調和した価値ある製品を提

供することを目指し、従来の施工方法に加え、最新機器や

先端技術を取り入れながら、多様なニーズにお応えしてい

ます。 

また、社員が希望と活力を持って働くことができる魅力

ある職場づくりに取り組んでいます。 

その他 

 

認定期間：平成 30年 4月 1日から平成 33年 3月 31日 
 

 


