
津山市ワーク・ライフ・バランス推進認定企業紹介 
 

 
 

認定番号第 31号 

名 称 鷲田建設株式会社 

所在地  津山市上河原 205 

業 種  建設業 

従業員数 7 人（平成 30 年 4 月 1 日現在） 

 

主な取り組み 

   

 

・仕事と家庭が両立できる働きやすい職場づくり 

・育児、介護に関する制度の社員への周知 

・男性の育児休暇取得の推進 

・ノー残業デー、勤務シフトの工夫等、時間外労働削減の

ための取組み 

・社員のスキルアップに向けた資格取得の奨励 

 

企業紹介 
 弊社は昭和 38 年創業以来、医療、福祉、教育施設、ス

ーパー、工場など公共、民間の建設工事を行っており、地

域に根ざした建設会社として、これからも地域社会の発展

に貢献してまいります。 

その他 

 

認定期間：平成 30 年 4 月 1 日から平成 33 年 3 月 31 日 

 

 


