
講師 東京海上日動メディカルサービス株式会社

健康プロモーション事業部 増本 直樹さん

（臨床心理士 精神保健福祉士 公認心理師）

津山市、東京海上日動火災保険株式会社 包括連携協定事業

【令和元年度男女共同参画「さん・さん」セミナー】

と き Ỗಆớế᧼ỀṛṞẮṚṚǗṛộẮỗṚ
ところ 津山男女共同参画センター「さん・さん」 （アルネ・津山５階）

定 員 40 人程度 （先着順）

受講料 無料

申込方法 ①氏名②電話番号③会社名等を、電話・FAX・メールまたは窓

口で伝え、お申し込みください

締 切 ２月３日（月）

【申し込み・問い合わせ先】 津山市新魚町17 アルネ・津山５階

津山男女共同参画センター「さん・さん」（津山市総務部人権啓発課）

TEL：31-2533 FAX：31-2534 （火曜日・祝日は休館）

E-mail : sun-sun@city.tsuyama.lg.jp

働きやすい職場環境づくりの一つとし

て、ハラスメントを正しく理解し、組織

全体で対応していくことが重要です。

メンタルヘルスにもつながるハラスメ

ントについて現状を踏まえ、ハラスメン

ト防止に役立つコミュニケーションの理

解や対応のヒントを解説します。


